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ORGANIZACAO ESPIRITUAL

Atos 6.1-7

I Naqueles dias, crescendo o niimero de discipulos, os judeus de fala grega entre eles
queixaram-se dos judeus de fala hebraica, porque suas viuvas estavam sendo esquecidas
na distribui¢do didria de alimento. 2 Por isso os Doze reuniram todos os discipulos e
disseram: “Ndo é certo negligenciarmos o ministério da palavra de Deus, a fim de servir
ds mesas. > Irmdos, escolham entre vocés sete homens de bom testemunho, cheios do
Espirito e de sabedoria. Passaremos a eles essa tarefa * e nos dedicaremos a oragdo e ao
ministério da palavra”. > Tal proposta agradou a todos. Entdo escolheram Estévdo,
homem cheio de fé e do Espirito Santo, além de Filipe, Précoro, Nicanor, Timom,
Pirmenas e Nicolau, um convertido ao judaismo, proveniente de Antioquia. ©
Apresentaram esses homens aos apéstolos, os quais oraram e lhes impuseram as mdos. 7

Assim, a palavra de Deus se espalhava. Crescia rapidamente o niumero de discipulos em

Jerusalém; também um grande niimero de sacerdotes obedecia a fé.
Iceberg

“Algumas igrejas sdo como icebergues”, afirmou Charles R. Swindoll. Icebergue é
uma grande massa de gelo flutuante que se desprendeu da geleira, e que flutua
sem rumo nos mares ou, as vezes, encalha junto a costa. A parte imersa é, em

média, sete vezes mais alta que a emersa.
Por que algumas igrejas sao como icebergues?

Primeiro, porque sao grandes. Certamente era grande a igreja primitiva reunida
em Jerusalém. A ultima contagem, em Atos 4.4, revela que s6 o numero de
homens chegava “perto de cinco mil”. Juntando mulheres e criangas congregadas,

John MacArthur Jr. contabiliza 20 mil pessoas.
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Segundo, porque icebergues, ao se romperem da geleira, flutuam na dire¢ao da
maré. Vao aonde o vento toca. A igreja primitiva estava a ponto de se
desprender do essencial, daquilo que ancora e sustenta (palavra de Deus e
oracao - At 6.2-4) para flutuar sem rumo nos mares dos interesses pessoais. O

crescimento exponencial estava quase desviando a igreja do curso.

Terceiro, algumas igrejas sao como icebergues porque a maior parte do que elas
realmente s3o nao pode ser vista, pois estd submersa em aguas profundas. O
que se enxerga é apenas a ponta do icebergue e os detritos que aquela massa

poderosa acumula e arrasta COHSigO.

Em Atos 6.1-7 nés podemos ver sinais perturbadores de que aquela igreja tao
jovem ja tinha acumulado detritos de ciime, desconfianca e preconceito. A lua-
de-mel havia acabado. Nao era mais s6 flores. Apareceram espinhos Os
problemas comecaram a vir a tona. Na medida em que novas pessoas chegavam

e se juntavam a eles, elas somavam aos deles os pecados que traziam.

Quanto mais gente, mais problema. Assim é que se aqueles detritos nio
fossem descartados com urgéncia, muito em breve a igreja se partiria ao meio.

Eles precisavam se organizar, precisavam de organiza¢ao espiritual.
Atencao!

Igrejas, na medida em que crescem e os anos vao passando, precisam se atentar
para alguns perigos que rondam toda e qualquer organizagdo eclesidstica.
Vejamos quatro desses perigos antes de examinarmos a solu¢ao que a igreja de

Jerusalém adotou.

Perda do propdsito. Reunides, negdcios, decisdes e as pressdes das
necessidades diversas tendem fazer a igreja perder o seu proposito. Prédio e
programas tomam o lugar das pessoas. A trelica se sobrepde a videira.
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Desperdicio de energia. Quanto maior a igreja tanto maior as demandas.
Resultado: as prioridades vao sendo deixadas de lado (Palavra, oracio,
relacionamentos, discipulado), pois had incéndios hoje, aqui e agora, que
precisam ser apagados. Entdo, a igreja comeca a desperdicar energia com coisas

urgentes e deixa de lado as coisas importantes ou essenciais.

Terceirizacdo do ministério. Muita gente, muita coisa e poucos para
trabalhar. O que fazer? A igreja comega a contratar pessoas para fazer o servico,
para tocar o ministério. Os membros tornam-se expectadores, sécios remidos
que veem, usufruem e vao embora. Quem é pago para fazer o trabalho que se

vire e quem “paga” pelo servico exige controle de qualidade.

Indiferenca com o outro. E muito fcil se acomodar na tradico e se perder na
multidao. Quem estd hd muito tempo na igreja ndo quer perder “direitos
adquiridos” e quem chega niao consegue se encaixar. Resultado: saem e
procuram outro lugar ou ficam e brigam para fazer prevalecer a sua vontade ou

aprendem a conviver sem se importar.

Quais s3ao os riscos que corremos? Perda do propédsito, desperdicio de
energia, terceirizacdo do ministério e indiferenca com o outro. No caso da
igreja primitiva foi o dltimo perigo que precisou ser combatido; eles precisaram

se organizar para combater a indiferenca com o outro: as viavas de fala gregas.
Organizacao espiritual

Quando se fala em organizagio, as igrejas, geralmente, caem em um de dois
extremos. Algumas, nao se organizam e desprezam estruturas, pois entendem
que devem seguir o Espirito Santo. Ja outra, organizam-se e se estruturam de
tal forma que mais se parecem com uma corpora¢ao comercial do que com o
corpo de Cristo. Ambos os extremos devem ser evitados, evidentemente.
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Nesse ponto, a rea¢ao da igreja de Jerusalém ao problema nos apresenta uma
forma equilibrada de construirmos uma organiza¢ao espiritual. John MacArthur

Jr., em seu comentdrio no livro de Atos, escrevendo sobre esta passagem,

anotou assim:

O crescimento explosivo da igreja trouxe consigo necessidade de maior organizagdo. Ela
ja era, de alguma forma, organizada. Sabiam quantos eram, reuniam-se em locais
especificos, celebravam batismos e a ceia do Senhor, supriam as necessidades uns dos
outros... Todas aquelas atividades requeriam algum tipo de organizagdo. Isso ilustra um
principio importante: organizagdo biblica da igreja sempre responde ds necessidade e ao
que o Espirito jd estd fazendo. Organizar um programa e, entdo, esperar que o Espirito
Santo se envolva naquilo é colocar o carro na frente dos bois. Ndo ousemos forgar o
Espirito a se adaptar ao nosso molde. A organizagdo nunca é um fim em si mesma, mas

apenas um meio de facilitar o que o Senhor estd fazendo em sua igreja.

A organizacdo espiritual dos apdstolos revela quatro principios de sabia
lideranga e atuagao da igreja, bem como o resultado que sempre se espera no

meio e através de povo de Deus. Observe.
Encarando o problema

At 6.1 | Naqueles dias, crescendo o numero de discipulos, os judeus de fala grega entre
eles queixaram-se dos judeus de fala hebraica [murmuravam contra os apéstolos],

porque suas vitvas estavam sendo esquecidas na distribui¢do didria de alimento.
Definindo a prioridade

At 6.2-4 | 2 Por isso os Doze reuniram todos os discipulos e disseram: “Ndo é certo
negligenciarmos o ministério da palavra de Deus, a fim de servir as mesas. 3 [...]

Passaremos a eles essa tarefa * e nos dedicaremos d oragdo e ao ministério da palavra”.
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Selecionando as pessoas

At 6.3-6 | 3 Irmdos, escolham entre vocés sete homens de bom testemunho, cheios do
Espirito e de sabedoria [espirituais e prdticos]. [...] ° Tal proposta agradou a todos.
Entdo escolheram Estévdo, homem cheio de fé e do Espirito Santo, além de Filipe,
Précoro, Nicanor, Timom, Parmenas e Nicolau, um convertido ao judaismo, proveniente
de Antioquia. ® Apresentaram esses homens aos apéstolos, os quais oraram e lhes

impuseram as mdaos.
Executando o plano

At 6.7 | Assim, a palavra de Deus se espalhava. Crescia rapidamente o nimero de

discipulos em Jerusalém; também um grande niimero de sacerdotes obedecia a fé.
Principios de valor atemporal

O que teria ocorrido se os apdstolos nio tivessem sabiamente conduzido a
igreja através daquele momento turbulento? Os cristaos gregos poderiam ter
dividido a igreja; os apoéstolos poderiam ter abandonado a prioridade da palavra
de Deus e da ora¢ao (deixado o importante para cuidar do urgente); enfim, o
movimento inicial da Grande Comissao teria se enfraquecido e a chama se

apagado.

Gragas a Deus, porém, o oposto ocorreu, a chama ardeu ainda mais forte e o
evangelho chegou aos confins da terra. Desse episddio, portanto, podemos
aprender licdes valiosas que poderao nos ajudar quando formos confrontados

com problemas em nossa igreja.

Boa lideran¢a nao nos exime de problemas. Imagine uma igreja pastoreada
pelos doze apdstolos. Mesmo assim aquela igreja enfrentaria dificuldades.
Somos todos pecadores.

5

Pr. Leandro B. Peixoto em 27-11-16
Segunda Igreja Batista em Goidnia

sibgoiania.org


http://sibgoiania.org

Atos dos Apostolos: a chama que se espalha
16 | Organizacao espiritual - Atos 6.1-7

Crescimento explosivo nao desculpa a falta de cuidado com as pessoas.

Gente capacitada deve exercer seus dons e servir outras pessoas. Fomos salvos

para servir.

Necessidades urgentes ndao requerem que se perca o que é prioritario.
Capacitando e delegando, pastores nao devem se sobrecarregar e negligenciar a

Palavra e a oragao.

Igreja grande nao precisa ser fria e indiferente. Através de uma estratégia
biblica e inteligente, os Relacionamentos Discipuladores e os Pequenos Grupos

Multiplicadores poderdo criar uma atmosfera de fé, de esperanca e de amor.
Organizacao espiritual

A organizagio espiritual que transforma a igreja na poténcia explosiva que foi a
igreja primitiva requer membros com mentalidade totalmente diferente da que

estamos acostumados a cultivar.

Pregacao e ensino que sejam biblicos, nao do tipo especulativo, filoséfico,

psicolégico, entretenimento ou autoajuda.

Atividades que enfatizem pessoas, ndo programas; que sejam realizadas

com base nos dons espirituais e nao no calendario eclesidstico.

Pessoas que vivam para Deus e para o proximo, nio para si mesmas, seus

desejos e suas realizagdes pessoais.
Igreja com membros que pensem no todo, nao no seu grupo de interesse.

Fundamentada nesses principios, organizada dessa maneira e cultivando uma
mentalidade dessa natureza, a igreja primitiva cresceu para alcangar Jerusalém,
Judeia, Samaria e chegar aos confins da terra. Deus abencoa a nossa igreja.
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